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Nous recrutons : Directeur(trice) Adjoint(e)

Poste basé a Gourbeyre (Guadeloupe) — CDI — Temps plein — A pourvoir dés que possible

Et si vous rejoigniez une équipe engagée, au service de la
jeunesse guadeloupéenne ?

La confiance peut sauver

‘avenir

Vous souhaitez mettre vos compétences de direction au service d’une association qui agit pour l'insertion, la

formation et la protection de I’'enfance ?

Vous avez le goGt du terrain, un fort sens du collectif et une capacité a impulser des dynamiques nouvelles ?
Alors, ce poste de Directeur(trice) Adjoint(e) au sein de I’Association Saint Jean Bosco (ASJB) est fait pour vous.

Votre mission

Sous la responsabilité de la Directrice de I’association, vous étes le référent opérationnel du site de Gourbeyre
(Sud Basse-Terre), en assurant le pilotage stratégique, managérial et organisationnel des dispositifs présents.

Vous supervisez le bon fonctionnement des activités, animez les équipes et garantissez la mise en ceuvre de la
politique de I'association sur le terrain, au bénéfice des jeunes et de leurs familles, dans le respect des valeurs

d’Apprentis d’Auteuil.
Votre périmetre d’action
Vous intervenez plus particulierement sur les poles de Gourbeyre, qui comprennent :
e Insertion par I'activité économique : ACl Bosco Nutri Lokal
e Formation et remobilisation : Foyer Bosco, Bosco Initiative Jeunesse, Pro’Pulse, Impact
Vos missions principales
Pilotage stratégique & transversalité

o Définir les orientations des dispositifs, en lien avec la direction, et garantir leur mise en ceuvre
e Etre un relai efficace entre la direction et les équipes terrain

e Animer la mutualisation entre services, la circulation de I'information et I’"harmonisation des pratiques

Management & qualité
e Accompagner les chefs de service dans leur mission d’encadrement
e Impulser une dynamique d’amélioration continue dans la qualité de prise en charge
e Suivre les projets, rapports d’activité, appels a projet, dossiers FSE

Partenariats & réseau
e Représenter I'association auprés des partenaires institutionnels, associatifs et financiers
o Développer et entretenir un réseau local structurant, en lien avec la direction

Gestion & réglementation
e Participer a I’élaboration et au suivi budgétaire et a son suivi
e Veiller au respect des réglementations en vigueur et du cadre associatif (procédures internes)
e  Contribuer a la veille sectorielle et territoriale pour adapter les actions
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Votre profil

e Dipléome Bac+5, CAFDES ou équivalent, ou expérience significative dans une fonction de direction dans
le champ social, médico-social ou de 'insertion

e Capacité a animer des collectifs de travail, et a coordonner plusieurs dispositifs et a piloter des budgets

e Aisance relationnelle, sens de I’écoute, rigueur, et réactivité

e Permis B exigé

Ce que nous vous offrons

e Un poste stratégique au sein d’un acteur reconnu de I’économie sociale et solidaire

e L'opportunité de contribuer au développement de dispositifs innovants au service de la jeunesse
guadeloupéenne

e Un environnement de travail riche, entre proximité terrain et pilotage stratégique

e Une équipe engagée, portée par les valeurs de confiance, espérance et bienveillance

e Une équipe de fonctions ressources au service des dispositifs et présentes sur sites

Pour postuler

Envoyez votre CV et lettre de motivation a :

associationsaintjeanbosco@apprentis-auteuil.org
virginie.raymond@apprentis-auteuil.org
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